ELK
CROVE

EIGJUISIDENC

Sierra Enterprise Elementary

Plan Control Responsabilidad Local
(LCAP)

2021-2022

Nombre de la director/a: Patricia Hecht

Caodigo del Condado-Distrito-Escuela(CDS):
34673146033112

Distrito Escolar Unificado de Elk Grove
Elk Grove, California

*Satisface los Requerimientos del Codigo de Educacion
64001 para un Plan Singular de Logro Estudiantil




IV. Goals, Actions and Services
Sierra Enterprise Elementary | Focused Work: 2021-2022

Estableciendo Metas

Prioridades Estatales

Condiciones de Aprendizaje:
« Prioridad 1 - Cumplimiento del criterio Williams - materiales de instruccion, asignaciones y acreditaciones
de maestros, edificios
« Prioridad 2 - Implementacion de los estandares del contenido académico adoptado SBE, incluso los
programas y servicios para que los estudiantes del idioma inglés tengan acceso a los estandares
académicos Common Core y ELD
« Prioridad 7 - Acceso, para que los subgrupos tengan acceso a un curso amplio de estudios

Resultados Estudiantiles :

« Prioridad 4 - Logro Estudiantil - evaluaciones nivel estatal, API, compilacion de requisitos cursos A-G,
secuencias de cursos CTE y AP, progreso de los estudiantes del idioma inglés hacia la capacitacion ,
preparacion de carreras (EAP)

« Prioridad 8 - Resultados estudiantiles en areas especificas del curso/materia

Participacion:
« Prioridad 3 - Participacién de los Padres de Familia
« Prioridad 5 - Participacion Estudiantil - asistencia, abandono y tasas de graduacién escolar
« Prioridad 6 - Clima Escolar - tasas de suspension y expulsion, etc.

Metas Estratégicas

Meta 1: Instruccion y Curriculo del Aula de Alta Calidad
« Todos los estudiantes tendran acceso a los estandares alineados con el curriculo y recibirdn ensefianza de
alta calidad para promover la preparacién del colegio, la carrera y la vida, y eliminar la brecha académica.

Meta 2: - Evaluaciéon, Analisis de Datos, y Accién
« Todos los estudiantes se beneficiaran de instruccion guiada por los resultados de las evaluaciones
(formativas, interinas y sumativas) y de la evaluacion programatica continua.

Meta 3: Bienestar
« Todos los estudiantes se beneficiaran de una oportunidad equitativa para aprender en un ambito cultural
sensible y fisico/ emocionalmente saludable.

Meta 4: Participacion de la Familia y la Comunidad
« Todos los estudiantes se beneficiaran de los programas y servicios disefiados para informar y promover la
participacion de la familia y de los asociados comunitarios.

Participacion de las Personas Interesadas

Proceso de la Participacion del LCAP y la Actualizacién Anual

¢ Coémo, cuando y con quién la escuela consulté como parte del proceso de la planificaciéon para la
Revision/Analisis LCAP/Anual?

La escuela primaria Sierra Enterprise y el concilio escolar se reunieron y discutieron la transicion hacia
aprendizaje a distancia y el LCAP. Se reunieron en 9/14 y 10/10 para discutir los cambios que podrian ser
necesarios para apoyar con el aprendizaje a distancia. El Concilio Escolar se reunira de nuevo en marzo 24
para discutir las metas del ano venidero y revisaran los datos que apoyaran las decisiones echas para las




nuevas metas.

El personal escolar, (incluyendo los maestros y los auxiliares) asistieron a reuniones para el personal en 9/12
y 10/5 para proveer aportaciones acerca del LCAP. En 10/19, 1/11 y 1/25 el personal proporciona datos e
informacién en como el LCAP estaba funcionando en el aprendizaje a distancia.

En 3/8, los miembros se enfocaron en el afo préximo y los datos que apoyarian con los cambios de LCAP o
justificaciones para mantener las mismas metas. En mayo 5 nuestro concilio escolar acepto el LCAP en
borrador como un modelo para planificar. Maestros y padres discutieron las metas y las medidas de
responsabilidad en el LCAP. Nuestro comité de ELAC se reunié en 5/12/2021 y reviso el plan. El comité de
ELAC ha mandado sugerencias para observar las metas y mitrar si las sugerencias propuestas fueron
honradas.

Impacto del LCAP y de la Actualizacion Anual

¢ De qué manera estas consultas afectaron el LCAP para el préximo aino?

Durante el curso de las reuniones con SSC y el personal, se hicieron varios cambios que se debian de hacer
en el LCAPP. Muchas de las metas tenian que ser ajustadas para agregar metas de aprendizaje a distancia o
ajustes en las metas para acomodar las necesidades de los estudiantes en el aprendizaje a distancia. En los
ajustes también se agregé Educacién Culturalmente Receptiva y el regreso de Dr. Hollie para proporcionar
entrenamiento adicional. Esto era importante por que ambos el personal y SSC reflexionaron en los
problemas sociales en la sociedad durante el pasado y la necesidad para proveer entrenamiento adicional en
esta area.

Los padres proporcionaron su perspectiva en la plataforma de Seesaw y debido a sus comentarios, era critico
que Seesaw continle en nuestras metas para el proximo afio. También los padres pidieron que se incluyeran
clases de tecnologia en la universidad de padres. Normalmente, solo en ELA y Matematicas son el enfoque
pero basandose en los afios pasados, los padres querian mas instrucciones para la tecnologia.

Inequidades en los Recursos

Identifique y describa brevemente cualquier inequidad en el recurso como resultado de la evaluacion

de necesidades, como sea aplicable.

Ambos el concilio escolar y el personal, noto al inicio de septiembre, que los estudiantes estaban teniendo
dificultades con el acceso al internet y no podian tener provecho de las instrucciones proporcionadas por los
maestros. También fue evidente que los maestros tenian que buscar herramientas para las nuevas realidades
del aprendizaje a distancia.

Ambas realidades fueron el enfoque de unos meses de escuela. Se tardo varios meses antes de que las
conversaciones en torno a Instrucciones Explicitas y Directas e Instrucciones Culturalmente Receptivas
pudieron ocurrir.

Fue decidido mantener todas las metas de LCAP previos para recopilar datos en cuanto los estudiantes
regresaran al aprendizaje presencial. También fue evidente de que los estudiantes con las mayores
necesidades estaban teniendo dificultades en a través de todo el plan de estudio.

Los padres proporcionaron comentarios acerca del aprendizaje a distancia, falta de conexion constante de
internet y falta de entendimiento de como usas Zoom se les dio dificultades para apoyar a sus hijos. Casi
todos los padres querian mas informacién acerca de Google Classroom.

Metas, Acciones, e Indicadores del Progreso




Los estudiantes reciben instrucciones Common Core el 100% del tiempo basado en formularios de
observaciones por parte de la administracion y los maestros recibiran oportunidades de aprendizaje
profesional durante el afio académico para poder implementar instrucciones CCSS utilizando oportunidades de
aprendizaje profesional y registros de asistencia. El enfoque de todas las oportunidades de aprendizaje
profesional y desarrollo profesional sera basado en el trabajo de Instrucciones Directas y Explicitas.

Métrica: A-G Completion

Grupo de Estudiantes Principalmente Especifico

* Todos

¢, Qué Acciones/Servicios
Especificos Proporcionaré a
este Grupo de Estudiantes?

¢ Qué es lo Que Los Estudios
Confirman que esta es una
Practica Efectiva?

¢ Como Medira la Efectividad de
cada Accion/Servicio??

Accién 1

A los maestros se les
proporcionara por lo menos dos
dias de autorizacion para asistir a
desarrollo/aprendizaje profesional
dirigido por entrenadores en las
areas de EDII/Aprendizaje con
Objetivos y criteria de éxito y
Evaluaciones Formativas. Todo
desarrollo profesional y
aprendizaje profesional incluira e
incorporara estrategias de
Instrucciones Explicitas y Directas
y/o técnicas de instrucciones de
alta calidad.

15 dias de autorizacién a $200 por
dia = $3000

$8,000 = Libros de desarrollo
profesional, videos, actividades
grabadas cuales proveen apoyo de

Accion 1

De acuerdo con la investigacion de
Hattie, las siguientes areas tienen
el mayor impacto en el crecimiento
académico de los estudiantes.
Estrategias de ensefanza .62 ES
Desarrollo profesional .51 ES
Calidad de Ensenanza .48 ES

Accién 1

Las observaciones en los salones
de clase demostraran las
estrategias presentadas durante los
dias de autorizacién en axion y
como apoyan la instruccién de los
estudiantes. informacion sera
colectada en el formulario de
recorridos escolares.

Los estudiantes completaran 3
proyectos de significantes de
escritura cada ano en torno a CCSS
de nivel de grado. Esto sera una
linea base de colectar informacién.
Esta es una nueva meta y linea
base de datos acerca de todos los
aspectos de instruccidn que sera
colectada cada trimestre. Cambios
a las metas, datos colectados o
instruccion ocurrira en cada
trimestre.




instruccion adicional para los
maestros en la escuela y en
aprendizaje a distancia.

Fuente de Financiacion Cantidad Descripcion del Uso
Title | — Basic (4900/3010) $3000 Certificated Salaries
Title | — Basic (4900/3010) $200 Materials/Supplies/Equipment

Grupo de Estudiantes Principalmente Especifico

* Todos

¢ Qué Acciones/Servicios
Especificos Proporcionaré a
este Grupo de Estudiantes?

¢Qué es lo Que Los Estudios
Confirman que esta es una
Practica Efectiva?

¢ Como Medira la Efectividad de
cada Accioén/Servicio??

Accion 1

A los estudiantes se les proveera
articulos de organizacion tales
como contenedores,
organizadores, carpetas, y
pestafias para carpetas para crear
sistemas para organizar su trabajo.
Accion 2

A los estudiantes se les ensefiaran
habilidades de funciones
executivas, para los estudiantes de
K-5 esto sera los cimientos de
estas habilidades que necesitaran
para AVID.

Accién 3

A la clase de 6° grado se les
ofrecera el programa de AVID para
asistirlos y prepararlos para la
escuela secundaria, para la
preparatoria, y para el colegio.

Accién 1-3

La Iniciativa de Preparacién para
el Colegio (CRI) muestra
resultados de estudiantes en AVID
que mejoraron académicamente y
en la tasa de registraciones para la
universidad. Las habilidades y el
comportamiento de éxito
académico, especialmente cuando
los maestros han sido entrenados
y guiados en estrategias efectivas
de ensefanza. (incluyendo
organizacion)

Accién 1-3

Los maestros completaran una
revisién de contenedores y carpetas
mensualmente para asegurarse de
que los estudiantes los estén
manteniendo apropiadamente.

Los maestros tomaran una linea
base de datos en el tiempo que se
necesita en conseguir los
materiales, los estudiantes no
preparados para aprender y los
estudiantes a quienes les falta
materiales para la ensefianza al
principio del afio escolar.

Cada trimestre los maestros
completaran las obligaciones de
arriba de nuevo y miraran si hay
mejoras en los datos.

Fuente de Financiacién

Cantidad

Descripcion del Uso

Title | — Basic (4900/3010)

$100

Materials/Supplies/Equipment

Sierra Enterprise cerrara la brecha de logro en todos los niveles de grados en las Artes de la Lengua Ingles
aumentando las puntuaciones de fluidez para los estudiantes de 1-6 grado. Kinder usara reconocimiento del




alfabeto y sonidos de cada letra en el alfabeto. De primero a sexto se les proporcionara intervencién de lectura
e instruccién para todos los estudiantes.

Kinder — Los estudiantes en kinder obtuvieron un crecimiento del 72% en lectura. Las metas para el 2021-
2022= 10% de crecimiento en lectura.

Primer Grado — 68% de los estudiantes de primer grado obtuvieron dominio de las habilidades basicas de la
primera lista. Meta del 2021-22 = 95%.

Segundo Grado — Los estudiantes de segundo grado obtuvieron un crecimiento de 5% en lectura. La meta del
2021- 22 = 10% de crecimiento en lectura.

Tercer Grado — Los estudiantes de tercer grado obtuvieron un crecimiento de 7.3% en lectura. La meta del
2021- 22 = 10%.

Cuarto Grado — 68% de los estudiantes alcanzaron su meta de lectura. Meta del 2021- 22 = 75%.
Quinto Grado — 51% de los estudiantes alcanzaron su meta de lectura. Meta del 2021 — 22 = 65%.
Sexto Grado — 52% de los estudiantes alcanzaron su meta de lectura. Meta del 2021-22= 72%.

Las calificaciones fueron basadas en CAASPP y el promedio de fluidez de la escuela.

Métrica: A-G Completion

Grupo de Estudiantes Principalmente Especifico

* Todos

$Qué Af:cionesIServ_icios ] (',Qué_ es lo Que Los Estudios +Cémo Medira la Efectividad de
Especificos Proporcionaré a Confirman que esta es una cada Accién/Servicio??

este Grupo de Estudiantes? Practica Efectiva? o

Accién 1 Accién 1y 2 Accién 1

A los estudiantes de quinto-sexto | De acuerdo con la investigacion de | Los estudiantes aumentaran un
grado se les proporcionara John Hattie, las siguientes areas nivel con los Equipos de Fountas y
herramientas de trabajo para proporcionan un mayor impacto en | Pinnell.

colectar informacién acerca de la | el aprendizaje de los estudiantes. |Accioén 2

brecha de habilidades y las Proveer evaluaciones formativas | Las evaluaciones de fluidez, BPST
necesidades en las habilidades. A |0.90 ES y deletreo se usaran para registrar
todos los estudiantes se les dara | Retroalimentacion 0.75 ES el logro de los estudiantes.

acceso al equipo de evaluacion Programas de Lectura Repetidos | Los maestros recopilaran los datos
Fountas y Pinnell. 0.67 ES necesarios para poner en grupos a
Accion 2 Exposicion a la lectura 0.42 ES los estudiantes en equipos de WIN
A los estudiantes se les evaluara | Frecuencia/efectos de pruebas y talleres. Formularios de recorridos
no menos de 3 veces al afio, ouna |0.34 ES documentaran las instrucciones de
vez por trimestre para determinar los grupos pequefios y grupos

su nivel de fluidez. A los maestros apropiados de estudiantes

se les dara tiempo de autorizacion basandose en los datos

para evaluar a los estudiantes. recopilados.

Materiales y carpetas se Los datos seran revisados cada
compraran para cada estudiante trimestre y los maestros se reuniran
para que los maestros puedan como PLC para determinar si se
registrar el progreso. necesita hacer cambios de

instruccion para promover el
progreso.




Fuente de Financiacion

Cantidad

Descripcién del Uso

Title | — Basic (4900/3010)

$1000

Materials/Supplies/Equipment

Los estudiantes aumentaron su fluidez, BPST, y sus calificaciones de ELPAC, los estudiantes aprendices de

ingles por un 5%.

Métrica: A-G Completion

Grupo de Estudiantes Principalmente Especifico

+ Estudiantes de inglés como segunda lengua

¢ Qué Acciones/Servicios
Especificos Proporcionaré a
este Grupo de Estudiantes?

¢Qué es lo Que Los Estudios
Confirman que esta es una
Practica Efectiva?

¢ Como Medira la Efectividad de
cada Accion/Servicio??

Accion 1

A los maestros de nivel de grado
se les proveera aprendizaje
profesional dirigido por
entrenadores de ELD en
instrucciones Designadas e
Integradas. El aprendizaje
profesional dirigido por
entrenadores proporcionara a los
maestros con el entendimiento
necesario para aumentar el uso de
estrategias ELD en lecciones
durante instrucciones designadas
e integradas.

Accion 2

Todos los maestros asistiran al
entrenamiento.

Formularios de ELD seran
completados por medio de
recorridos de observacion.
Accién 3

Durante los recorridos de
observacion, las estrategias ELD
seran presentadas en las
lecciones en el salén de clases y
documentadas en los formularios
de recorridos de observacion.
Compensacion sera proporcionada
si el entrenamiento excede el dia
laboral.

Accidén 1-3

La investigacion de John Hattie
refleja que los siguientes tamarfos
de efectos ayudan a los
estudiantes en tener éxito en el
plan de estudio central.

Respuesta a la Intervencion 1.07
ES

Estrategias de Ensefanza 0.62 ES
Calidad de Ensenanza .48 ES

Accion 1

Los formularios ELD seran
revisados mensualmente y las
observaciones seran compartidas
con cada equipo. Aprendizaje
profesional dirigido por
entrenadores estara disponible
después de que los datos se hallan
compartido con cada PLC.

Accion 2

Estrategias ELD seran evidentes
durante ambas instrucciones base
designadas e integradas en planes
de leccion, datos de recorridos
colectados y datos de agendas PLC
seran discutidos.

Accion 2

Implementacion de la meta en 90%
de todos los salones de clase para
incluir técnicas EL integradas en
85% de las lecciones ensefiadas.
Accioén 3

Hojas de asistencia seran usadas
para registrar el entrenamiento de
los maestros.

Puntuaciones de fluidez seran
colectadas cada trimestre para los
grados de segundo a sexto.

BPST sera colectado al inicio de
cada afo y al final del afio en K-1.




5 dias de autorizacion a $200 =
$1000

Fuente de Financiacién

Cantidad

Descripcién del Uso

EL Supplemental (7150/0000)

$1000

Materials/Supplies/Equipment

Grupo de Estudiantes Principalmente Especifico

* Estudiantes de inglés como segunda lengua

¢ Qué Acciones/Servicios
Especificos Proporcionaré a
este Grupo de Estudiantes?

¢Qué es lo Que Los Estudios
Confirman que esta es una
Practica Efectiva?

¢ Como Medira la Efectividad de
cada Accion/Servicio??

Accion 1

A los estudiantes se les
proporcionara materiales
suplementales de instruccion y
actividades de apoyo para que
tengan acceso a CCSS. Los
materiales seran comprados por la
politica del distrito de EGUSD. En
los materiales se incluira textos de
nivel de grado, pizarrones, apoyos
visuales, (posters que demuestren
el proceso o recordatorios).
Marcadores para pizarrones y
marcadores de realce adicionales.
También se compraran materiales
para que los estudiantes
completen sus diarios, libros de su
autoria, o actividades de
matematicas/ciencia integradas.

Accién 1

Los datos de John Hattie en el
tamano de efecto demuestran que
entre mas grande el efecto, mas
alto la oportunidad para que los
estudiantes aprendan el concepto.
Dominio de aprendizaje 0.58 ES
Programas de lectura y
vocabulario 0.67 ES

Programas de Comprension 0.60
ES

Instruccion de fonética .54 ES

Accion 1

Aumento en el dominio del idioma
en los examenes mandatorios del
estado u fluidez y datos de BPST.
Al aumentar las estrategias de ELD
en las lecciones sera notable en los
datos colectados durante los
recorridos ELD, en los formularios
de recorridos de la administraciéon y
en las agendas de planificacion de
PLC/Planificacion de lecciones y en
observaciones.

Los datos de ELD colectados deben
de alcanzar un 90% de
implementacién- los datos seran
colectados cada trimestre.

Fuente de Financiacion

Cantidad

Descripcion del Uso

EL Supplemental (7150/0000)

$6165

Materials/Supplies/Equipment

A los estudiantes se les proveera materiales adicionales, actividades y eventos para asistirlos en tener acceso

a los estandartes Common Core.

Métrica: A-G Completion




Grupo de Estudiantes Principalmente Especifico

* Todos

¢Qué Acciones/Servicios
Especificos Proporcionaré a
este Grupo de Estudiantes?

¢ Qué es lo Que Los Estudios
Confirman que esta es una
Practica Efectiva?

¢ Como Medira la Efectividad de
cada Accién/Servicio??

Accion 1

Se les proveera a los estudiantes
materiales adicionales de
instruccion, actividades, iReady, y
otras oportunidades para que
tengan acceso a CCSS.
Incluyendo mantener el contrato
con maquinas DUPLO para copiar
materiales suplementales de
instruccion. Duplo inc., Duplo
master, tinta de impresora, y tinta
de copiadora también se necesita
comprar para ayudar en la
duplicacion de los materiales.
Accién 2

También se les proporcionaran los
materiales comprados a los
estudiantes por la pdliza del distrito
EGUSD. En los materiales se
incluye textos de nivel de grado,
revistas como Scholastic,
pizarrones, apoyos visuales,
posters que muestran el proceso o
los recordatorios. Marcadores para
pizarrones y marcadores de
resalto se compraran para
aumentar la participacion de los
estudiantes y para que tengan
acceso a CCSS. También se
compraran materiales para que los
estudiantes completen sus diarios,
libros de su autoria, o actividades
de matematicas/ciencia integrada
o estudios sociales.

A los estudiantes también se les
proporcionara materiales
didacticos y manipulativos para
apoyarlos con la instruccion y para
que tengan acceso a los
estandartes.

Camaras docu adicionales y
proyectores se compraran para
apoyar los proyectos de
aprendizaje a distancia cuando se
ensefie en el salén de clases o en
la casa.

Accién 3

A los maestros se les
proporcionara apoyo de tecnologia

Acciones 1 -3

La investigacion de John Hattie en
el tamano de efecto demuestra
que entre mas alto es el tamafio
del efecto mas se maximiza la
oportunidad de aprendizaje para
los estudiantes.

Respuesta a la intervencion 1.7
Estrategias de ensefanza .62
Calidad de ensefanza .48

Aire libre/Aventuras .52 ES
Programas extra curriculares .19
ES

Aprendizaje centrado en los
estudiantes .54 ES

Accion 1

Los estudiantes aumentaran sus
puntuaciones de fluidez por un 5%
con las evaluaciones creadas por
los maestros y el distrito. (Los libros
de calificaciones de los maestros y
las hojas de datos se usaran para
recopilar evidencia).

Las agendas PLC apoyaran a los
planes de instruccion dirigidos por
los datos cuales incluyen materiales
supleméntales de instruccion.
Aumento en instruccion de grupos
pequefos aumentara debido a la
disponibilidad de materiales para
apoyar esta habilidad de instruccién
especifica. Estos datos seran
recopilados en los formularios
durante los recorridos de los
administradores.

Accion 2

Los datos seran revisados cada
trimestre

Linea de base de fluidez en/sobre
el nivel de grado

2°-42%

3°-48%

4° - 45%

5°-42%

6° - 42%

Accién 3

Todos los maestros asistiran a
entrenamiento en torno el uso de
materiales suplementales de
instruccion. Todos los niveles de
grado obtendran entrenamiento
dirigido por un entrenador en torno
al uso de textos de nivel de grado.
Los dos seran observados para
medir la eficacia en el aumento de
la puntuacion de fluidez por un 10%
0 mas y observaciones de los
administradores echas en los
formularios durante los recorridos.
La meta: Todos los maestros
proveeran a los estudiantes
atractivas estrategias
suplementales, e instrucciones en
grupos pequefos durante la




adicional y software para
ayudarlos con las plataformas de
aprendizaje a distancia.

10 dias de autorizacion a $200 =
$2000

semana.

Fuente de Financiacion Cantidad Descripcion del Uso
Title | — Basic (4900/3010) $22000 Contracts/Services
Title | — Basic (4900/3010) $23545 Materials/Supplies/Equipment

Grupo de Estudiantes Principalmente Especifico

* Todos

¢ Qué Acciones/Servicios
Especificos Proporcionaré a
este Grupo de Estudiantes?

¢Qué es lo Que Los Estudios
Confirman que esta es una
Practica Efectiva?

¢ Como Medira la Efectividad de
cada Accioén/Servicio??

Accion 1

A los estudiantes se les
proporcionara apoyo adicional
mediante la plataforma de Seesaw,
para apoyar el aprendizaje digital.
La plataforma de Seesaw les
permite a los estudiantes tener
acceso a el aprendizaje en una
forma amigable para los
estudiantes.

Accién 2

Seesaw sera proporcionado para
los estudiantes de primaria
mediante EGUSD en los
siguientes dos afios.

Accién 3

Seesaw solo estara en el
presupuesto para los alones de
clase de 4-6 grado.

El maestro debe de solicitar
Seesaw.

Accion 1-3

La investigacién de John Hattie
reflexiona en los siguientes
tamafios de efecto que asisten a
los estudiantes en tener acceso al
plan de estudio central.
Respuesta a intervenciéon 1.07 ES
Estrategias de Enseianza 0.062
ES

La investigacion demuestra que a
los estudiantes se les debe de
proporcionar una cantidad variada
de estrategias de ensenanza para
asegurarse de que tengan acceso
al plan de estudio.

Accién 1-3

Los maestros usaran cumplimiento
de trabajos mediante la plataforma
de Seesaw.

Los maestros deben de buscar una
tasa de cumplimiento del 90%.

La escuela/los maestros deben de
usar Seesaw y Google Classroom
en vez de solo usar Google
Classroom para determinar si la
plataforma de Seesaw tiene un
porcentaje mas alto en
cumplimiento de trabajos.

Los maestros también usaran las
puntuaciones de fluidez,
puntuaciones de comprension, y las
puntuaciones de matematicas.
Debido a las nuevas realidades de
hacer examenes por medio del
aprendizaje a distancia, nosotros
crearemos una linea base para los
datos de los examenes y buscaran
un aumento de 10% en cada siclo
de examenes.

Fuente de Financiacién

Cantidad

Descripcion del Uso

Title | — Basic (4900/3010)

$1000

Materials/Supplies/Equipment




A los estudiantes se les proveera oportunidades de enriquecimiento tales como GATE, MESA, Musica,
Academia de Media Digital, y STEAM par permitirles a los estudiantes obtener mas oportunidades de

aprendizaje.

Métrica: A-G Completion

Grupo de Estudiantes Principalmente Especifico

* Todos

¢Qué Acciones/Servicios
Especificos Proporcionaré a
este Grupo de Estudiantes?

¢ Qué es lo Que Los Estudios
Confirman que esta es una
Practica Efectiva?

¢ Como Medira la Efectividad de
cada Accién/Servicio??

Accion 1

A los estudiantes se les proveera
oportunidades para tener acceso a
enriquecimiento de CCSS con
GATE, CRES, Musica, STEAM,
etc.

Aumentaremos el numero de
participantes en GATE, CRES,
Musica, STEAM, promocionando
estos programas con los
estudiantes y padres.

Estipendio para GATE $1500

Accién 1

Los estudiantes registrados en
GATE o en actividades de
enriguecimiento son mas
propensos a quedarse en la
escuela y a participar en
actividades de alto nivel.

Los datos de la escuela primaria
Sierra Enterprise demuestran que
los estudiantes en actividades de

enriquecimiento tienen un GPA
mas alto y obtienen logros
académicos en cuanto se
inscriben.

Accién 1

Datos seran recopilados mediante
hoja de registro de asistencia, y
datos de examenes de GATE.

En el presente, la escuela primaria
Sierra Enterprise tiene identificados
a 23 estudiantes GATE. Nuestra
meta para el proximo ano es de 30.

Fuente de Financiacion Cantidad Descripcion del Uso
Title | — Basic (4900/3010) $1000 Materials/Supplies/Equipment

Title | — Basic (4900/3010) $1500 Certificated Salaries

GATE (7105/0000) $3397 Certificated Salaries
Supplemental/Concentration (7101/0000) $2736 Materials/Supplies/Equipment

Grupo de Estudiantes Principalmente Especifico

* Todos

¢, Qué Acciones/Servicios
Especificos Proporcionaré a
este Grupo de Estudiantes?

¢ Qué es lo Que Los Estudios
Confirman que esta es una
Practica Efectiva?

¢ Como Medira la Efectividad de
cada Accidén/Servicio??

Accioén 1

Acciones 1-3

Acciones 1-2




Portafolios de tecnologia y
presentaciones en el salon de
clase aumentaran por lo menos un
50% de los estudiantes que
entregan proyectos por medio de
Google classroom, power point y
otras plataformas de tecnologia.

Accion 2

Los estudiantes tendran acceso a
la tecnologia para aprender y para
presentar informacion en el saléon
de clase y a sus
padres/comunidad.

Accioén 3

La escuela tiene acceso a
Chromebook de uno-a-uno.
Cualquier brecha en la meta sera
una prioridad.

El técnico del laboratorio de
computadoras necesitara que
comprar una computadora con
mas memoria para asegurarse de
su habilidad para ensefar,
compartir, y actualizar las nuevas
plataformas de tecnologia.

Un maximo de $5000 sera usado
para el equipo de CRT.

De acuerdo con Cohen/Decanay
los estudiantes que usan
tecnologia como un suplemento en
el salén de clases tiene mayores
logros académicos.

La tasa y rubrica de calificacion de
cumplimiento del proyecto de
Escritura en Google Classroom
aumentara cada trimestre.

El acceso a la tecnologia de los
estudiantes sera observado cada
trimestre para asegurar que todos
los estudiantes tengan acceso.
Accién 3

El distrito escolar esta
proporcionando tecnologia para los
estudiantes. Revise el sitio web del
distrito acerca de los estudiantes
quienes no recibieron un
Chromebook o un hot spot.

Fuente de Financiacién

Cantidad

Descripcion del Uso

Supplemental/Concentration (7101/0000)

$5000

Materials/Supplies/Equipment

A los estudiantes se les proveera programas enriquecedores después de la escuela, estos programas sen
suplementales para ayudarles a tener la oportunidad de tener acceso a CCSS y a actividades de construccion

de caracter.

Métrica: A-G Completion

Grupo de Estudiantes Principalmente Especifico

* Todos

¢ Qué Acciones/Servicios
Especificos Proporcionaré a
este Grupo de Estudiantes?

¢Qué es lo Que Los Estudios
Confirman que esta es una
Practica Efectiva?

¢ Como Medira la Efectividad de
cada Accion/Servicio??

Accion 1

Accion 1

Accion 1




Los estudiantes crearan
presentaciones, proyectos
didactiles, y participaran en
actividades en grupos para
permitirles tener acceso a CCSS.

Ensefanza centrada en los
estudiantes 0.54 ES

Aprendizaje de Cooperacion vs.
Individual 0.59 ES

Aprendizaje de cooperacion vs
competitivo 0.54 ES

Tutoria entre companeros 0.55 ES
Influencia de comparieros 0.53 ES
Aprendizaje en grupos pequefios
0.49 ES

Aprendizaje en cooperacion 0.42
ES

Los estudiantes crearan una
presentacién o un proyecto 2 veces
cada semestre y lo presentaran a
sus padres o a otros estudiantes en
el programa.

Fuente de Financiacion

Cantidad

Descripcion del Uso

Supplemental/Concentration (7101/0000)

$2700

Materials/Supplies/Equipment

Grupo de Estudiantes Principalmente Especifico

* Todos

¢, Qué Acciones/Servicios
Especificos Proporcionaré a
este Grupo de Estudiantes?

¢Qué es lo Que Los Estudios
Confirman que esta es una
Practica Efectiva?

¢ Como Medira la Efectividad de
cada Accion/Servicio??

Accion 1

A los estudiantes se les proveera
tutoria después y antes de la
jornada escolar con maestros y
auxiliares educacionales quienes
trabajaran bajo el mando de un
maestro calificado.

Accion 1

Deborah Brennan en Mejorando
las Escuelas indico que los
estudiantes en re- ensefianza en
tutoria de antes y después de la
escuela demuestran avances en
las evaluaciones académicas del
estado.

Accion 1

Boletas de calificaciones

Datos de Fluidez aumentaran por
un 10%

Datos de la linea base —

K — 1 85% fonéticalfluidez

2° - 48% en/sobre las benchmarks
3° - 38% en/sobre las benchmarks
4° - 48% en/sobre las benchmarks
5° - 37% en/sobre las benchmarks
6° - 37% en/sobre las benchmarks

Fuente de Financiacion Cantidad Descripcion del Uso
Title | — Basic (4900/3010) $5000 Certificated Salaries
Title | — Basic (4900/3010) $1000 Classified Salaries

Grupo de Estudiantes Principalmente Especifico




* Todos

¢ Qué Acciones/Servicios
Especificos Proporcionaré a
este Grupo de Estudiantes?

¢Qué es lo Que Los Estudios
Confirman que esta es una
Practica Efectiva?

¢ Como Medira la Efectividad de
cada Accion/Servicio??

Accién 1

Apoyo de auxiliares educativos se
proporcionara para ayudar en las
instrucciones de grupos pequefios
como sea planeado por un
maestro calificado. El apoyo de los
auxiliares sera proporcionado para
Kinder, 2 auxiliares seran
proporcionados para apoyar los
grados primarios 4 dias a la
semana y 2 auxiliares seran
proporcionados para los grados
superiores 4 dias a la semana.

Auxiliares educativos ya
entrenados se han contratado para
las metas de apoyo.

El costo es de aproximadamente
$63,000

Accion 1

Los estudiantes a quienes se les
ofrecié apoyo de un auxiliar
académico en Sierra Enterprise
demostraron un crecimiento sus
calificaciones de fluidez de un 72%

Accion 1

Las calificaciones de BPST del
Kinder mostraron un aumento y en
el segundo trimestre no fue menor a
60% de los estudiantes quienes
demostraron dominio y para el final
del afo, 90% de dominio ocurrid.

Fuente de Financiacion

Cantidad

Descripcion del Uso

Title | — Basic (4900/3010)

$63000

Classified Salaries

Esta meta esta disefiada para formar un puente transicional para la escuela secundaria y para proveer tiempo
para articulacion vertical entre los maestros regionales de sexto grado y ELA y los maestros de Matematicas 7
para asegurarse de que los estudiantes sean debidamente asignados a la clase correspondiente y para
disefar un programa instruccional a la medida para poder lograr las expectativas de nuestras escuelas
secundarias regionales correspondientes.

Métrica: A-G Completion

Grupo de Estudiantes Principalmente Especifico

* Todos

¢ Qué Acciones/Servicios
Especificos Proporcionaré a
este Grupo de Estudiantes?

¢Qué es lo Que Los Estudios
Confirman que esta es una
Practica Efectiva?

¢ Como Medira la Efectividad de
cada Accion/Servicio??

Accion 1
Los estudiantes tendran acceso a

Accién 1
Programas de instruccién

Accion 1
Aumentar el nUmero de estudiantes




clases de honores, escuela y
trabajos de cursos que estén en
conjunto con sus necesidades
para el éxito. La articulacion
ayudara a los estudiantes y a los
padres para tener un mejor
entendimiento de que es lo que se
ofrece en la escuela secundaria y
como es que los cursos impactan
lo que se llevaran a la escuela
preparatoria.

comprensivos para maestros en la
investigacion de Hattie tiene un
tamafio de efecto de .76. Mirar
https://visible-learning.org/hattie-
ranking-influences-effect-sizes-
learning-achievement

con acceso a clases de honores.
Aumentar el numero de estudiantes
en actividades y programas para
toda la escuela.

Fuente de Financiacién

Cantidad Descripcién del Uso

Title | — Basic (4900/3010)

$600 Certificated Salaries

Los maestros proporcionaran estrategias de instruccion en cursos de matematicas. Entrenadores de Apoyo
Académico dirigiran el entrenamiento. Los maestros proporcionaran un dia de aprendizaje profesional y un dia
de tiempo de autorizacién para revisar las practicas.

Métrica: A-G Completion

Grupo de Estudiantes Principalmente Especifico

* Todos

¢ Qué Acciones/Servicios
Especificos Proporcionaré a
este Grupo de Estudiantes?

¢ Qué es lo Que Los Estudios
Confirman que esta es una
Practica Efectiva?

¢ Como Medira la Efectividad de
cada Accién/Servicio??

Accion 1

Los maestros aumentaran el uso
de discursos de matematicas i
practicas de instruccion.

Los estudiantes utilizaran los
discursos de matematicas como
ayuda para resolver problemas de
matematicas.

Accion 2

Los maestros estaran presentes a
entrenamientos subsecuentes a
entrenamiento de anos anteriores.
El entrenamiento sera 2
entrenamiento y %2 planificacion de
equipo PLC.

18 dias a $200 = $3600

Acciones 1-2

Usando el trabajo de Hattie en
tamano de efecto:

Claridad de ensenanza .75 ES
Estrategias de ensefianza .62 ES
Calidad de la ensenanza .48 ES

Acciones 1-2

Formularios de recorridos
administrativos

Agenda de reuniones de nivel de
grado

Calificaciones de reuniones de Go
Math



https://visible-learning.org/hattie-ranking-influences-effect-sizes-learning-achievement

Fuente de Financiacién

Cantidad

Descripcion del Uso

Title | — Basic (4900/3010)

$3600

Materials/Supplies/Equipment

Grupo de Estudiantes Principalmente Especifico

* Todos

¢ Qué Acciones/Servicios
Especificos Proporcionaré a
este Grupo de Estudiantes?

¢ Qué es lo Que Los Estudios
Confirman que esta es una
Practica Efectiva?

¢ Como Medira la Efectividad de
cada Accioén/Servicio??

Accion 1

A los estudiantes se les
proporciona articulos de
instruccion organizacionales para
ayudarlos en su habilidad de tener
acceso al plan de estudio.
Agendas, carpetas y calendarios
se les otorgara a los estudiantes.
Accidn 2

Los maestros proporcionaran
evaluaciones de fluidez a los
estudiantes, evaluaciones de
matematicas, y evaluaciones de
matematicas creadas en el
salén/por el maestro.

Accion 1y 2

Usando el tamafo de efecto de
Hattie:

Estrategias de Ensefanza .62 ES

Acciones 1-2

Evaluaciones de fluidez
aumentaran por un 10% cada
trimestre.

Evaluaciones de Go Math
aumentaran por un 10% cada
trimestre.

Las evaluaciones anuales de
CASSPP aumentaran una raya de
naranja a amarillo y de amarillo a
verde etc. Cada afno.

Fuente de Financiacién

Cantidad

Descripcion del Uso

Title | — Basic (4900/3010)

$2000

Materials/Supplies/Equipment

Los estudiantes asistiran a excursiones curriculares. Las excursiones incluiran: Nature Bridge, (Headlands),
Time of Remembrance, Los estudiantes de sexto aran visitas a universidades, Visitas a escuelas secundarias,
Standarbase, y/u otras areas especificas de estudio académico.

Métrica: A-G Completion

Grupo de Estudiantes Principalmente Especifico

* Todos

¢Qué Acciones/Servicios
Especificos Proporcionaré a

¢Qué es lo Que Los Estudios
Confirman que esta es una

¢ Como Medira la Efectividad de
cada Accioén/Servicio??




este Grupo de Estudiantes?

Practica Efectiva?

Accion 1

A los estudiantes se les
proporcionaran excursiones
basandose en cursos de estudio
especificos. Lecciones de antes y
después deben de ser evidentes
para que las aprueban la escuela.

Accién 1

Los datos de la escuela primaria
Sierra Enterprise demuestran que
los estudiantes quienes asistieron
a excursiones obtuvieron una
asistencia a la escuela mas alta y
mejores calificaciones en cierta
area de estudio.

Accién 1

Los maestros vigilaran el trabajo
escolar y las boletas de
calificaciones para determinar si la
excursion del plan de estudio ayudo
a lograr la meta calificaciones mas
altas en el los examenes o mejor
produccién de trabajo.

Fuente de Financiacién

Cantidad

Descripcion del Uso

Title | — Basic (4900/3010)

$8000

Contracts/Services

El administrador sera el coordinador de ELAC y coordinara todo el programa ELAC. Los deberes del
coordinador EL incluyen: identificacion/colocacion de estudiantes EL, reclasificacion de estudiantes EL,
monitoreo RFEP y apoyo en reuniones ELAC.

Métrica: A-G Completion

Grupo de Estudiantes Principalmente Especifico

* Estudiantes de inglés como segunda lengua

¢ Qué Acciones/Servicios
Especificos Proporcionaré a
este Grupo de Estudiantes?

¢Qué es lo Que Los Estudios
Confirman que esta es una
Practica Efectiva?

¢ Como Medira la Efectividad de
cada Accion/Servicio??

Accion 1

La administracion planeara y
preparara horarios para el
entrenamiento inicial y sumativo de
ELPAC. La administracién también
creara un horario apropiado para
oportunidades de aprendizaje
profesional para los maestros y/o
para aquellos quienes administren
el examen.

Accién 2

Las obligaciones del Coordinador
EL incluiran la identificacion y
asignacioén de estudiantes EL,
monitoreo de reclasificacion,
monitoreo de RFEP y apoyo
durante reuniones de EL.

Accién 1

Los examines de escuela primaria
Sierra Enterprise demuestran un
nivel mas alto de cumplimiento y
respuestas cunado los
administradores facilitan el
proceso.

Accion 1

Las puntuaciones de ELPAC
aumentara y la tasa de
cumplimiento también aumentara.




Fuente de Financiacién

Cantidad

Descripcién del Uso

Grupo de Estudiantes Principalmente Especifico

* Estudiantes de inglés como segunda lengua

¢, Qué Acciones/Servicios
Especificos Proporcionaré a
este Grupo de Estudiantes?

¢ Qué es lo Que Los Estudios
Confirman que esta es una
Practica Efectiva?

¢ Como Medira la Efectividad de
cada Accion/Servicio??

Accion 1

La administracion seran los
coordinadores de EL y coordinaran
el programa completo de ELAC.
Todos los reglamentos legales del
programa de ELAC seran
seguidos.

Accion 1

La escuela primaria Sierra
Enterprise aumento la
participacion de los padres de 0 a
6 desde entonces y los
administradores han iniciado a
coordinar el programa.

Accion 1

1)  Aumentar el numero de
familias asistiendo a reuniones
ELAC y/o a entrenamientos.

2)  Hojas de registro de
asistencia seran utilizadas para dar
seguimiento al aumento en los
numeros de asistencia.

Fuente de Financiacion

Cantidad

Descripcion del Uso

Grupo de Estudiantes Principalmente Especifico

* Todos

¢, Qué Acciones/Servicios
Especificos Proporcionaré a
este Grupo de Estudiantes?

¢Qué es lo Que Los Estudios
Confirman que esta es una
Practica Efectiva?

¢ Como Medira la Efectividad de
cada Accion/Servicio??

Accion 1

A los maestros se les ofrecera
entrenamiento en como usar
IREADY, ELA y las matematicas
mediante entrenadores y otros
empleados de entrenamiento
privados.

Accién 2

(IREADY se usara de acuerdo a
las politicas de EGUSD. Las
politicas de EGUSD para IREADY
determinaran su usoy
entrenamiento.)

Acciones 1y 2

De acuerdo a la investigaciéon de
John Hattie, las siguientes areas
tienen el impacto mas significativo
en el crecimiento académico de los
estudiantes:

Estrategias de Ensefanza .62 ES
Desarrollo Profesional .51 ES
Calidad de la Ensefianza .48 ES

Acciones 1y 2

Las observaciones de clase
demostraran que las estrategias
ensefiadas durante los dias de
autorizacion estan siendo
presentadas y puestas en accion
para apoyar la instruccion de los
estudiantes. Las hojas impresas de
los examenes de IREADY seran
usadas para planificar PLC y para
planificar intervenciones.

Fuente de Financiacién

Cantidad

Descripcién del Uso




Title | — Basic (4900/3010)

\ $3000

Certificated Salaries

A los maestros se les proveera oportunidades de aprendizaje profesional que apoyen el trabajo de la
Ensefianza Culturalmente y Linglisticamente Receptiva la igual que su aprendizaje.

Métrica: A-G Completion

Grupo de Estudiantes Principalmente Especifico

* Todos

¢ Qué Acciones/Servicios
Especificos Proporcionaré a
este Grupo de Estudiantes?

¢Qué es lo Que Los Estudios
Confirman que esta es una
Practica Efectiva?

¢ Como Medira la Efectividad de
cada Accioén/Servicio??

Accion 1

A los maestros se les
proporcionara oportunidades de
aprendizaje profesional e
Instrucciones Culturalmente y
Linglisticamente Receptivas.
Accién 2

Libros, materiales y otros articulos
se compraran para apoyar las
instrucciones suplementales en el
salén de clases.

A los maestros también se les
proveera video en linea y
oportunidades para hacer
preguntas y obtener respuestas
con el Dr. Sharroky Hollie.
Accidén 3

A los maestros se les proveera
tiempo para reunirse, reflexionar
y/o para mirar los videos
proporcionados acerca de
practicas culturales.

Accidén 4

A los maestros también se les
proporcionara oportunidades para
ser parte de una estructura de
maestros que tendran 3 sesiones
de entrenamiento.

Accion 1-4

Practicas en base de
investigaciones de ambos Dr.
Sharroky Hollie y Gloria Ladson-
Billings indican que los maestros
quienes practican una educacién
culturalmente y linglisticamente
receptiva obtienen mejores
resultados académicos.

Accion 1, 3,4

Aumentar la participacion en la
clase que sera supervisada por
visitas a reuniones de Zoom,
recorridos de salones de clase, y
listas de los maestros.

Accion 2

Aumentar las puntuaciones de los
estudiantes en fluidez y en los
examenes de inventario de
deletreo. (Mirar directamente a las
practicas de instruccion y en las
practicas que estan siendo usadas
durante la instruccion)

Disminuir en las formas RFA/MTSS
que muestran o establecen que los
estudiantes no se sienten
conectados a la escuela o a su
salon de clases.

Fuente de Financiacion

Cantidad

Descripcién del Uso

Title | — Basic (4900/3010)

$50000

Contracts/Services




Grupo de Estudiantes Principalmente Especifico

¢Qué ,f\f;cmneslServ_lcms ] (',Que_ es lo Que Los Estudios £ Cémo Medira la Efectividad de
Especificos Proporcionaré a Confirman que esta es una cada Accion/Servicio??
este Grupo de Estudiantes? Practica Efectiva? o

Fuente de Financiacion Cantidad Descripcion del Uso

Meta Estratégica del Distrito2: Necesidades y Métricas del Distrito 2:

Todos los estudiantes se beneficiaran de Los estudiantes necesitan programas y servicios
instruccion guiada por los resultados de las de alta calidad desarrollados por la evaluacioén, el
evaluaciones (formativas, interinas y sumativas) analisis de datos y la accion como se medido por:

y de la evaluacién programatica continua.
« Sistema de Evaluacion

» Evaluaciéon de Datos y Programa
» Otra (evaluacion basada al nivel
escolar/local)

Meta Escolar 2.1

Los estudiantes seran evaluados con ambas evaluaciones formativas y sumativas durante el afio escolar. Los
maestros les proporcionaran a los estudiantes evaluaciones formativas diariamente como sea supervisado por
los formularios de los recorridos de los administradores, las hojas de datos de los maestros y capetas de
trabajo de los estudiantes.

Métrica: Assessment System

Acciones/Servicios 2.1.1

Grupo de Estudiantes Principalmente Especifico

* Todos

;,Qué Acciones/Servicios ;, Qué es lo Que Los Estudios . .. . .

¢Qué Ac . . ¢Que Q ¢ Coémo Medira la Efectividad de
Especificos Proporcionaré a Confirman que esta es una iy ..

. e . cada Accioén/Servicio??

este Grupo de Estudiantes? Practica Efectiva?

Accion 1 Accién 1 Accion 1

Los maestros proporcionaran a los | Los datos de tamafio de efecto Las hojas de coleccién de datos
estudiantes evaluaciones Hattie muestran que recolectasen el numero de
formativas mediante revisiones de |Proporcionando Evaluaciones evaluaciones proporcionadas a los
pizarron, boletos para salir a otras | Formativas 0.90 ES y estudiantes. Los estudiantes seran




actividades, pruebas cortas, o con
una simple hoja de revision.

Comentario 0.75 ES son fuertes
practicas que apoyan las practicas
de instruccion.

proporcionados con un tipo de
evaluaciones formativas en cada
leccién.

Formularios de recorridos.

Fuente de Financiacion

Cantidad

Descripcion del Uso

Supplemental/Concentration (7101/0000)

$1000

Materials/Supplies/Equipment

Acciones/Servicios 2.1.2

Grupo de Estudiantes Principalmente Especifico

* Todos

¢ Qué Acciones/Servicios
Especificos Proporcionaré a
este Grupo de Estudiantes?

¢ Qué es lo Que Los Estudios
Confirman que esta es una
Practica Efectiva?

¢ Como Medira la Efectividad de
cada Accion/Servicio??

Accién 1

Se le proveera tiempo de
autorizacion a los maestros para
que evaluen la fluidez de los
estudiantes, BPST, y la evaluacion
de inventario de deletreo. A los
maestros también se les proveera
tiempo para que registren las
calificaciones de llluminate.

A los maestros también se les
proveera tiempo para revisar los
datos con el equipo de nivel de
grado y para planear
intervenciones, extensiones de
lecciones y para determinar el
éxito total de las lecciones.

17 dias a $200 = $3400

Accion 1

De acuerdo a John Hattie las
evaluaciones formativas tienen un
tamafio de efecto de .90 y la
proporciéon de estudiantes a
maestros tiene un tamano de
efecto de .72

Accién 1

Las hojas de datos de las
evaluaciones echas por los
maestros se entregaran cada
trimestre

La agenda PLC y los minutos
demostraran la planificaciéon para
hacer las evaluaciones y las
discusiones sobre el uso de los
datos.

Fuente de Financiacién

Cantidad

Descripcioén del Uso

Title | — Basic (4900/3010)

$3400

Certificated Salaries

Acciones/Servicios 2.1.3

Grupo de Estudiantes Principalmente Especifico

+ Estudiantes de inglés como segunda lengua

¢ Qué Acciones/Servicios
Especificos Proporcionaré a

¢Qué es lo Que Los Estudios
Confirman que esta es una

¢ Como Medira la Efectividad de
cada Accion/Servicio??




este Grupo de Estudiantes? Practica Efectiva?

Accion 1 Accién 1 Accion 1

Se les proporcionara tiempo de El trabajo del tamafio de efecto de |Hojas de Tiempo

autorizacion a los maestros o un Hattie demuestra que entre mas Tasa de cumplimiento estudiantil
personal apoyo y entrenamiento alto el efecto, mas alto el impacto
para evaluar a los estudiantes en | que se proporciona a los

los examenes de ELPAC o estudiantes.

cualquier otro examen del estado

para EL. Evaluaciones Formativas de Hattie
.070 ES

25 dias a $200 = $5000

Fuente de Financiacidon Cantidad Descripcion del Uso
EL Supplemental (7150/0000) $5000 Certificated Salaries

Acciones/Servicios 2.1.4

Grupo de Estudiantes Principalmente Especifico

* Todos

¢Qué f\f:ciones/Serv_icios ) z,Quég es lo Que Los Estudios Cémo Mediré la Efectividad de

Especificos Proporcionaré a Confirman que esta es una ‘. ..

. . . cada Accion/Servicio??

este Grupo de Estudiantes? Practica Efectiva?

A los maestros se les De acuerdo con John Hattie las Los maestros observaran si se

proporcionara equipo de Fountas y | evaluaciones formativas tienen un |logra un aumento en las

Pinnell y carpetas para apoyar con |tamaro de efecto de .90. Este calificaciones de fluidez en cada

las evaluaciones de los tamario de efecto nos indica que | trimestre.

estudiantes. El equipo y las esta practica es util para aumentar | El aumento en fluidez sera

carpetas seran otorgados a todo el | el éxito de estudiante en el salén | especifico para cada estudiante.

personal y las carpetas se pueden |de clases. El uso de Fountas y Pinnell sera

llevar con el estudiante cuando una herramienta secundaria para

pase de maestro a maestro. juntar datos y se usara en conjunto
con la base de fluidez base/de
grado del distrito.

Fuente de Financiacion Cantidad Descripcion del Uso
Title | — Basic (4900/3010) $500 Materials/Supplies/Equipment

Meta Estratégica del Distrito3: Necesidades y Métricas del Distrito 3:

Todos los estudiantes se beneficiaran de una Los estudiantes necesitan un ambito escolar,

oportunidad equitativa para aprender en un socia-emocional y fisicamente seguro y
ambito cultural sensible y fisico/lemocionalmente agradable como sea medido por:
saludable

¢ Grupo de Cursos de Graduacion




Expulsiéon

Abandono Escolar High School
Abandono Escolar Escuela Media
Otra (evaluacién basada al nivel
escolar/local)

Clima Escolar

Aprendizaje Social Emocional
Suspension

Meta Escolar 3.1

La escuela primaria Sierra Enterprise proveera a los estudiantes un entorno seguro, e interesante para el
aprendizaje, implementando PBIS y sera supervisado mensualmente por nuestro comité de PBIS.

Métrica: Attendance

Acciones/Servicios 3.1.1

Grupo de Estudiantes Principalmente Especifico

* Todos
¢Qué {-\f:cionesIServ_icios ) z,Qué: es lo Que Los Estudios +Cémo Medira la Efectividad de
Especificos Proporcionaré a Confirman que esta es una cada Accién/Servicio??
este Grupo de Estudiantes? Practica Efectiva? o
« Accion 1 Acciones 1-5 « Accion 5
« Se les continuara ensefiando | Relaciones entre maestros y » recolectar datos en la cantidad
estrategias y estudiantes 0.72 ES de reportes a la oficina
expectativas PBIS a los Comportamiento en el salon de « reducir las suspensiones
estudiantes. Los siguientes clases 0.68 ES « Acciones 24
sistemas continuaran para los | Cohesion en el salon de clases « Reuniones mensuales para
estudiantes: Golden 0.53 actualizaciones de PBIS y
Lunchbox, boletos de Eagle |Efectos de la escuela 0.43 ES datos de disciplina
Support, Reportes Positivos | Motivacion 0.48 ES « 5 presentaciones de PBIS en
de la Oficina, Programas sociales 0.39 ES reuniones de personal
Letreros, Carteles, posters y | Disminuir comportamientos « Cantidad de reuniones
notas para la casa seran perturbadores 0.34 ES ofrecidas
proporcionadas para los Programs de segunda/tercera « Accion 1
estudiantes para asistirlos en |oportunidad 0.50 ES « Se les proporcionara
su entendimiento de PBIS. asambleas a los estudiantes
Reconocimiento ocurrira si los cuales compartiran las reglas
estudiantes estan o no estan PBIS, etc.
en la escuela o si
estan participando en
aprendizaje a distancia.
» Accién 2
« Reuniones mensuales de
Nivel 1 se llevaran acabo con
representantes de varios
niveles de grado a igual con
miembros de supervision de
recreo (yard duties) y padres.
e Accion 3
« Reuniones mensuales con los
mentores encargados de




supervisar el recreo (yard
duties) se llevaran a cabo con
la administracion para hablar
de PBIS usado durante el
tiempo de recreo.

« Accion 4

« Tener reuniones de Nivel 2
cada tercera semana

e Accion 5

« Hacer presentaciones de
PBIS durante las reuniones
de personal para presentarles
los datos y las estrategias.

Fuente de Financiacion Cantidad Descripcion del Uso
Supplemental/Concentration (7101/0000) $1000 Materials/Supplies/Equipment
PBIS (7440/0000) $1000 Materials/Supplies/Equipment

Acciones/Servicios 3.1.2

Grupo de Estudiantes Principalmente Especifico

* Todos

¢ Qué Acciones/Servicios
Especificos Proporcionaré a
este Grupo de Estudiantes?

¢Qué es lo Que Los Estudios
Confirman que esta es una
Practica Efectiva?

¢ Como Medira la Efectividad de
cada Accioén/Servicio??

Accion 1

A los maestros se les
proporcionara entrenamiento de
desarrollo profesional para hacer
visitas al hogar.

Accién 1

Los padres quienes estan mas
involucrados en a escuela de sus
hijos ayudaran a aumentar las
ganancias en loe examenes.

Accién 1

Hoja de registro de asistencia para
los padres par actividades
escolares.

Fuente de Financiacién

Cantidad

Descripcion del Uso

Acciones/Servicios 3.1.3

Grupo de Estudiantes Principalmente Especifico

* Todos

¢, Qué Acciones/Servicios
Especificos Proporcionaré a
este Grupo de Estudiantes?

¢Qué es lo Que Los Estudios
Confirman que esta es una
Practica Efectiva?

¢ Como Medira la Efectividad de
cada Accion/Servicio??




Accion 1

A los estudiantes se les proveera
una cantidad de actividades
escolares tales como jog-a-thon,
obra escolar, y festivales cuales su
meta sea mantener a los
estudiantes involucrados y en
desarrollar su caracter.

Accién 1

Escuelas/maestros que forman un
ambiente escolar de participacion
tienen estudiantes que demuestran
mayores ganancias académicas y
asistencia. -Fredicks, MColskey,
Perry, Turner, y Myer

Accién 1
Tasa de asistencia estudiantil

Fuente de Financiacion

Cantidad

Descripcién del Uso

Supplemental/Concentration (7101/0000)

$2000

Materials/Supplies/Equipment

Meta Escolar 3.2

A los estudiantes quienes estas recibiendo servicios del Sistema de Cuidado Temporal se les dara apoyo por
parte del personal de la escuela/distrito para cualquier necesidad social emocional.

Métrica: Attendance

Acciones/Servicios 3.2.1

Grupo de Estudiantes Principalmente Especifico

* Estudiantes bajo cuidado adoptivo temporal

¢ Qué Acciones/Servicios
Especificos Proporcionaré a
este Grupo de Estudiantes?

¢Qué es lo Que Los Estudios
Confirman que esta es una
Practica Efectiva?

¢ Como Medira la Efectividad de
cada Accioén/Servicio??

Accion 1

A los estudiantes se les
proporcionara consejeria, MHT o
apoyo del personal de la escuela
cuando sea necesario.

Accioén 1

Colaborando con el sistema de
bienestar al menor para
aseguranos de coordinar
esfuerzos que otorguen una
transicion sin baches, y trabajando
en asegurarnos de que las
necesidades fisicas, mentales, y
emocionales de cada nifio sean
atendidas, directores de proyecto
SS/SH, el personal, y enlaces de
la comunidad pueden jugar una
parte importante en apoyar el éxito
académico de cada nifo en
cuidado temporal.

Accién 1
Reportes a la oficina
Asistencia escolar

Fuente de Financiacion

Cantidad

Descripcion del Uso

Title | — Basic (4900/3010)

$38000

Certificated Salaries




Meta Escolar 3.3

Los estudiantes recibiran apoyo NHT y Psych por medio del proceso MTSS e identificacion de Nivel 2.

Meétrica: Cohort Graduation

Acciones/Servicios 3.3.1

Grupo de Estudiantes Principalmente Especifico

* Todos

¢, Qué Acciones/Servicios
Especificos Proporcionaré a
este Grupo de Estudiantes?

¢Qué es lo Que Los Estudios
Confirman que esta es una
Practica Efectiva?

¢ Como Medira la Efectividad de
cada Accidén/Servicio??

o Accion 1

» Ayudar al personal a
identificar las sefales que
indiquen que un estudiante
necesita apoyo

« Accién 2

« Explicar a los maestros el
proceso de MTSS

« Accion 3

« Tener reuniones regulares de
PBIS de Nivel 2

Acciones 1-3

Los maestros/la escuela quienes
construyen entornos atractivos
consigue que los estudiantes
demuestren mejoras académicas y
mejoras de asistencia.

Fredicks, MColskey, Perry, Turner,
Myer

« Accion 1

« Escribir el proceso y los pasos
para identificar a un
estudiante, para dar
intervencion, y para dar apoyo
de Nivel 2

« Accion 2

« Explicar el procedimiento de
MTSS en reuniones de
personal

« Accion 3

« Dar seguimiento a la Agenda
de Nivel 2 de PBIS en como
identificar a los estudiantes

Fuente de Financiacién

Cantidad

Descripcién del Uso

Meta Escolar 3.4

proceso de evaluacion.

Sierra Enterprise supervisara, evaluara y planificara las estrategias para invertir la desproporcionalidad en
todas las areas de estudio para cada estudiante en los siguientes subgrupos: afroamericanos, nifios en
cuidado temporal, educacién especial, y sin hogar. La cultura y el clima escolar también seran partes del

Meétrica: School Climate

Acciones/Servicios 3.4.1

Grupo de Estudiantes Principalmente Especifico




» Americano Africano « Estudiantes bajo cuidado adoptivo temporal * Estudiantes con discapacidades

¢ Qué Acciones/Servicios
Especificos Proporcionaré a
este Grupo de Estudiantes?

¢ Qué es lo Que Los Estudios
Confirman que esta es una
Practica Efectiva?

¢ Como Medira la Efectividad de
cada Accion/Servicio??

Accion 1

Los maestros iniciaran el dia
Validando/Afirmando las practicas
aprendidas durante las
oportunidades de aprendizaje
profesional con el Dr. Hollie y/o
con el equipo que compartio
Educacion Culturalmente y
LingUisticamente Responsiva.
Esta practica iniciara al principio
del primer trimestre.

Accion 2

En el trimestre dos- los maestros
agregaran practicas de Construir
Puentes a las practicas del salon
de clases.

Accioén 3

En el tercer semestre — todas las
clases seran VABB. (Validar,
Activar, Construir y hacer Puentes)

Accién 1-3

Practicas con base de
investigaciones por ambos el Dr.
Sharroky Hollie y Gloria Ladson-
Billings afirman que los maestros
quienes practican la practicas
educativas culturalmente y
lingUisticamente receptiva
obtienen mejores resultados
educativos.

Accion 2

Las encuestas a los estudiantes
demostraran las conexiones que
tienen con la escuela y por lo
menos un 85% o una puntuacion
mejor en la cultura y el clima.
Accioén 1-3

Disminuir el numero de estudiantes
referidos para el equipo de PBIS
Nivel 2.

Accién1y 3

Aumentar el numero de estudiantes
que participan en actividades en el
salén de clases, en la escuela y en
el area de juego. (Basado en
observaciones y los datos de
recorridos)

Accion 1-3

Aumentar la puntuacion en fluidez
de la escuela de modo que para
mayo del 2022 por lo menos un
50% de los estudiantes alcancen o
excedan los puntos de referencia.

Fuente de Financiacion

Cantidad

Descripcion del Uso

Title | — Basic (4900/3010)

$1000

Materials/Supplies/Equipment




A los padres se les ofrecera talleres/clases en CCSS.

Métrica: Family and Community Engagement

Grupo de Estudiantes Principalmente Especifico

* Todos

¢ Qué Acciones/Servicios
Especificos Proporcionaré a
este Grupo de Estudiantes?

¢Qué es lo Que Los Estudios
Confirman que esta es una
Practica Efectiva?

¢ Como Medira la Efectividad de
cada Accidén/Servicio??

Accion 1

A los padres se les proveera
eventos de conciencia cultural,
noches de STEM para la familia, y
sabados de los 5 sentidos.

« iniciando con pequefos
grupos, tomaremos nota de
datos académicos en
estudiantes selectos para
medir la eficacia de los
eventos.

Accidn 2 - Si es necesaria
Durante el aprendizaje a distancia
y COVID, a los padres se les
proporcionara mochilas con
literatura/ y participacion y tarjetas
para reemplazar el material de
noches de lectura. Instrucciones
para el apoyo seran otorgadas.

Accion 1y 2

Trabajo de Hattie:

Entorno de hogar 0.52 ES
Participacion de los padres 0.49
ES

Instrucciones con apoyo de
computadoras .37 ES

Aptitud de Matematicas/ciencia
0.32ES

e Accion1y2

» Hoja de registro de asistencia

« Evaluaciones completadas por
los padres

« Reportes de progreso,
calificaciones, y comentarios
de los maestros

Fuente de Financiacién Cantidad Descripcion del Uso
Family & Community Engagement - .
(7415/0000) $1500 Certificated Salaries

Grupo de Estudiantes Principalmente Especifico

* Estudiantes de inglés como segunda lengua « R-FEP

¢ Qué Acciones/Servicios
Especificos Proporcionaré a
este Grupo de Estudiantes?

¢Qué es lo Que Los Estudios
Confirman que esta es una
Practica Efectiva?

¢ Como Medira la Efectividad de
cada Accion/Servicio??

Accion 1

Accion 1

Accion 1




Basandose en los comentarios de
ELAC, los padres han pedido
clases para aprender ingles como
un segundo idioma, literatura, y la
adquisicion de conocimiento de
tecnologia.

« En colaboracién con nuestro
BTA, FACE, y Educacién de
Adulto

» Solidificando la escuela y los
requisitos de necesidades del
programa para poder
conducir la clase

« Asegurandonos de un salén
de clases y materiales

Anne Henderson y Nancy Beria-
Autoras de A New Generation of
Evidence: The Family is Crucial to
Student Achievement y otro trabajo
por Ms. Henderson, una consultora
del Instituto de Educacion y la
Politica Social de la Universitario
de Nueva York, declararon que los
padres que estan involucrados en
la educacion de sus hijos son mas
certeros a: obtener mejores
calificaciones, obtener una
puntuacién mas alta en examenes
y pruebas, asistir con regularidad a
la escuela, y a tener una actitud
mas positiva acerca de la escuela.

Implementar la clase
completamente

El nimero minimo de padres
participando (15)

Encuesta de comentarios de los
padres

Fuente de Financiacion

Cantidad

Descripcién del Uso

Se les proveera unos refrigerios ligeros a los padres que asistan a las reuniones ELAC y EL.

Métrica: Family and Community Engagement

Grupo de Estudiantes Principalmente Especifico

* Estudiantes de inglés como segunda lengua

¢ Qué Acciones/Servicios
Especificos Proporcionaré a
este Grupo de Estudiantes?

¢Qué es lo Que Los Estudios
Confirman que esta es una
Practica Efectiva?

¢ Como Medira la Efectividad de
cada Accion/Servicio??

Accion 1

Se les proporcionara un ligero
refrigerio a los padres que asistan
a las reuniones ELAC y otras
reuniones de EL.

Accion 1

Las reuniones de padres donde se
ofrecen refrigerios tienen una
mayor tasa de asistencia. Hola de
registro de asistencia de Sierra
Enterprise.

« Accion 1

« Hoja de registro

« Participacion de padres en
eventos escolares

« Cada trimestre, analizar las
calificaciones de fluidez de
cada estudiante de los cuales
sus padres asistieron a
reuniones ELAC.

Fuente de Financiacién

Cantidad

Descripcién del Uso




EL Supplemental (7150/0000)

\ $250

Materials/Supplies/Equipment

Grupo de Estudiantes Principalmente Especifico

* Todos

¢, Qué Acciones/Servicios
Especificos Proporcionaré a
este Grupo de Estudiantes?

¢ Qué es lo Que Los Estudios
Confirman que esta es una
Practica Efectiva?

¢ Como Medira la Efectividad de
cada Accion/Servicio??

Accion 1
A los padres se les proveera
talleres de literatura temprana.

« El enfoque sera entender los
estandartes centrales
(common core standards) y
como pueden apoyar a sus
hijos en casa. Los talleres los
apoyara dandoles

para ayudar a sus hijos con
las tareas de clase en la
casa.

Refrigerios ligeros e articulos
de apoyo para los nifios se
les ofrecera a los padres.

herramientas que necesitaran

Accion 1

El estudio de Ed. Source y el PTA
notaron que un aumento en la
participacién de los padres y el
conocimiento de los padres,
aumenta la asistencia de los
estudiantes y mejora el
desempefo académico.

o Accion 1

« Hoja de asistencia de los
padres

« Un aumento de padres
ayudando a sus hijos en el
hogar. Esto sera evidente con
el aumento en las
calificaciones en la boleta de
calificaciones y en la
puntuaciéon de PBIS.

« En cada trimestre, se analizara
la calificacion de fluidez de los
estudiantes cuyos padres
asistieren regularmente a las
reuniones de ELAC.

« Encuestas a
padres/comentarios

Fuente de Financiacion Cantidad Descripcion del Uso
Family & Community Engagement . .
(7415/0000) $1500 Certificated Salaries

Para aumentar la membrecia del PTO de nuestra escuela.

Métrica: Attendance Rate

Grupo de Estudiantes Principalmente Especifico

* Todos




¢ Qué Acciones/Servicios
Especificos Proporcionaré a
este Grupo de Estudiantes?

¢Qué es lo Que Los Estudios
Confirman que esta es una
Practica Efectiva?

« Acciéon 1

« Materiales de reclutamiento
para PTO se mandaran a
casa con cada estudiante al
principio del afio escolar.

« Accion 2

« Aumentar el nimero de
padres participantes en PTO
de 5a 10.

« Accion 3

« Presentar el PTO mediante
algunos mensajes escolares y
boletines.

« Accion 4

« Animar a las familias
subrepresentadas a ser
miembros del PTO.

Acciones 1-4

Anne Henderson y Nancy Beria-
Autoras de A New Generation of
Evidence: The Family is Crucial to
Student Achievement y otro trabajo
por Ms. Henderson, una consultora
del Instituto de Educacién y la
Politica Social de la Universitario
de Nueva York, declararon que los
padres que estan involucrados en
la educacioén de sus hijos son mas
certeros a: obtener mejores
calificaciones, obtener una
puntuacién mas alta en examenes
y pruebas, asistir con regularidad a
la escuela, y a tener una actitud
mas positiva acerca de la escuela.

¢ Como Medira la Efectividad de
cada Accion/Servicio??

« Acciones 1-4

« Los totales de membrecia se
revisaran cada mes durante
cada reunion de PTO.

« Debido a que el POT se
encuentra a mitad de
transicion de liderazgo, tal vez
necesiten ayuda para reclutar
nuevos miembros.

Fuente de Financiacion

Cantidad

Descripcion del Uso

Grupo de Estudiantes Principalmente Especifico

* Todos

¢ Qué Acciones/Servicios
Especificos Proporcionaré a
este Grupo de Estudiantes?

¢Qué es lo Que Los Estudios
Confirman que esta es una
Practica Efectiva?

¢ Como Medira la Efectividad de
cada Accion/Servicio??

Accion 1

Promover la participacion de los
padres y animarlos a unirse a SSC
y promover el ser voluntario en la
escuela.

Accién 2

Letreros, carteles, boletines, y
anuncios en sitios web se usaran
para promover la participacion de
los padres.

Accién1y2

Anne Henderson y Nancy Beria-
Autoras de A New Generation of
Evidence: The Family is Crucial to
Student Achievement y otro trabajo
por Ms. Henderson, una consultora
del Instituto de Educacion y la
Politica Social de la Universitario
de Nueva York, declararon que los
padres que estan involucrados en
la educacion de sus hijos son mas
certeros a: obtener mejores
calificaciones, obtener una
puntuacién mas alta en examenes
y pruebas, asistir con regularidad a
la escuela, y a tener una actitud
mas positiva acerca de la escuela.

Accién1y2

Hoja para registrar la asistencia a
los eventos, los roles de cada
padre, y la cantidad de voluntarios
aumentara por un 50%.




Fuente de Financiacion

Cantidad

Descripcién del Uso

Title | — Basic (4900/3010)

$1000

Materials/Supplies/Equipment

Para aumentar la comunicacion en todos los niveles. Para las familias, esto incluye actualizar la informacién en
Synergy, la activacion de ParentVue, el conocimiento de Google classroom y el portal. Como escuela, la meta
es de aumenta la comunicacion entre la casa/escuela.

Métrica: Relationships Between Staff and Families

Grupo de Estudiantes Principalmente Especifico

¢ Qué Acciones/Servicios
Especificos Proporcionaré a
este Grupo de Estudiantes?

¢Qué es lo Que Los Estudios
Confirman que esta es una
Practica Efectiva?

¢ Como Medira la Efectividad de
cada Accion/Servicio??

o Accion 1

« Uso de aplicaciones de
traduccion para comunicarse
con las familias

o Accion 2

« La oficina comprara sistemas
de software para cambiar
documentos a JPEG, PDF,
etc.

o Accion 3

« El personal de la oficina
preguntara regularmente
acerca de la informacién de
contacto.

o Accion 4

« Se continuara utilizando
School Messenger y las
funciones de Synergy.

o Accién 5

« Hojas de registro con
plantillas para pedir nombre,
correo electronico, y numeros
de teléfono para todos
aquellos que asistan a La
Noche De Regreso a La
Escuela.

« Accion 6

« Para el final del trimestre, que
la comunicacion sea digital un
85%

Acciones 1-7

Anne Henderson y Nancy Beria-
Autoras de A New Generation of
Evidence: The Family is Crucial to
Student Achievement y otro trabajo
por Ms. Henderson, una consultora
del Instituto de Educacion y la
Politica Social de la Universitario
de Nueva York, declararon que los
padres que estan involucrados en
la educacion de sus hijos son mas
certeros a: obtener mejores
calificaciones, obtener una
puntuacién mas alta en examenes
y pruebas, asistir con regularidad a
la escuela, y a tener una actitud
mas positiva acerca de la escuela.

« Acciones 1-7

¢ 100% de padres activos en
ParentVue

» Hojas de registro de asistencia
de la Noche de Regreso a la
Escuela

« Uso de guion durante las
comunicaciones entre la
oficina y los padres

« Porcentaje de maestros
utilizando una aplicacién para
traducir

» Encuestas de comentarios

« Numero de incentivos
otorgados

« Boletin de informacion
mensual




« Accion 6

« Proporcionar incentivos para
la familia cada tercera
semana o una vez al mes
para aquellos que
regularmente revisan la
comunicacion de la escuela.

o Accion7

e Crear un boletin informativo
cada mes

Fuente de Financiacion

Cantidad

Descripcién del Uso

EL Supplemental (7150/0000)

$1000

Classified Salaries

Los datos de asistencia de los estudiantes aumentasen un 3% para los subgrupos. Sera basado en asistencia

de dia completo.

Asistencia base y tasa de absentismo que sera usada para determinar el incremento:

1)  Afroamericanos 32%
2) Asiaticos 9%

3) Filipinos 20%
4)  Hispanos 21.9%
5) 2omas 27%
6) Blanco 8.2%
7) SED 20.1%
8) SWD 24 1%

Métrica: Attendance Rate

Grupo de Estudiantes Principalmente Especifico

* Hispanos o latinos * Toda la escuela ¢ Estudiantes con discapacidades * Dos o0 mas

¢ Qué Acciones/Servicios
Especificos Proporcionaré a
este Grupo de Estudiantes?

¢ Qué es lo Que Los Estudios
Confirman que esta es una
Practica Efectiva?

¢ Como Medira la Efectividad de
cada Accion/Servicio??

1)  El personal de la escuela
hara llamadas diariamente para
investigar la razén de ausencia del
estudiante

2)  El personal de la oficina le
comunicara al el Equipo de PBIS y
al Equipo administrativo acerca de
todos los estudiantes quienes
estén cronicamente tarde, a

Acciones 1y 2

Un estudio reciente que miro a
nifios pequefos encontrd que el
ausentismo en kinder estaba
asociado con resultados negativos
en el primer grado, como
ausentismo aun mayor en los afios
subsecuentes y un bajo
rendimiento en lectura,

Acciones 1y 2

Los registros mensuales de
asistencia de Synergy seran usados
para determinar el crecimiento de la
asistencia.




quienes los recojan temprano, o no
los recojan a tiempo para poder
dar ayuda y orientacion.

matematicas, y conocimientos
generales. Las investigaciones
muestran que la asistencia es un
factor importante para el éxito de
los estudiantes.

Cada Dia De Escuela Cuenta: The
Forum Guide to Collecting and
Data NCES Education
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Fuente de Financiacion

Cantidad

Descripcién del Uso

Grupo de Estudiantes Principalmente Especifico

* Todos ¢ Estudiantes bajo cuidado adoptivo temporal * Hispanos o latinos * Toda la escuela * Estudiantes con

discapacidades * Dos 0 mas

¢ Qué Acciones/Servicios
Especificos Proporcionaré a
este Grupo de Estudiantes?

¢Qué es lo Que Los Estudios
Confirman que esta es una
Practica Efectiva?

¢ Como Medira la Efectividad de
cada Accion/Servicio??

Accion 1 - Cada Trimestre
Trimestre 1- Las siguientes
acciones seran implementadas:
1) Dar seguimiento a la
asistencia de toda la escuela (sin
mirar a la tardes o salidas
tempranas)

2) Honrar a una clase de K-3
con la asistencia mas alta, una
clase de 4-6 con la asistencia mas
alta — No se honrara a asistencia
menor del 91%.

3) Comunicaciones anunciando
la asistencia y estar en la escuela
a tiempo, cada dia, sera incluido
en cada comunicacion para los
padres.

4) El % de asistencia sera
compartido con los miembros de la
comunidad escolar cada mes
Trimestre 2

Todas las acciones de arriba
seguiran teniendo lugar, pero:

1)  El % minimo para ser
honrado no debe de ser menor a
93%

2) Los estudiantes que se van
temprano a casa o quienes llegan
tarde seran vigilados y los totales
mensuales seran compartidos con
la comunidad de la escuela.

Accion 1

Un estudio reciente que miro a
nifios pequefos encontré que el
ausentismo en kinder estaba
asociado con resultados negativos
en el primer grado, como
ausentismo aun mayor en los afios
subsecuentes y un bajo
rendimiento en lectura,
matematicas, y conocimientos
generales. Las investigaciones
muestran que la asistencia es un
factor importante para el éxito de
los estudiantes.

E.D. Gove. nces

Accion 1

Los reportes de asistencia en
Synergy se correra semanalmente.
La asistencia también se correra
mensualmente.

Los dos reportes seran compartidos
con la comunidad escolar.

Meta Escolar

El porcentaje de asistencia debe de
aumentar de un 91% a un 98% en
toda la escuela para el final del ano
escolar.

Un area de enfoque para vigilar
sera con los siguientes subgrupos:
1) Nifios en cuidado temporal
Hispanos o Latinos

Toda la Escuela

SWD

Dos o Mas

gLer




Trimestre 3

Todas las acciones de arriba
seguiran teniendo lugar, pero:
1)El % minimo para ser honrado
no debe de ser menor a 95%

Fuente de Financiacion Cantidad Descripcion del Uso

Title | — Basic (4900/3010) $1000 Materials/Supplies/Equipment

Justificacion del Uso de los Fondos al Nivel Escolar

Para los sitios escolares por debajo del 40 por ciento de la matricula de estudiantes no duplicados, cuando se
utilizan los fondos suplementarios y de concentracion (LCAP) en toda la escuela, el sitio debe describir
adicionalmente cémo los servicios brindados son el uso mas eficaz de los fondos para cumplir con las metas
del sitio para estudiantes no duplicados en las areas de prioridad estatal. Incluya una descripcién y una
justificacion para cualquier uso de los fondos al nivel escolar como se describe arriba en Acciones, servicios

y gastos.




V. Financiacon

Sierra Enterprise Elementary (368) | 2021 - 2022

Fuente de Fondos
Cadigo de
Gestion/Descripcion
Cadigo de
Recurso/Descripcion

FTE

Continuacion
de Fondos

Asignacion

Subtotal

Metas Estratégicas EGUSD

2 -

Evaluacion

1510 Regular
Education (TK-6)
0000 Unrestricted

0.0000

$0

$15,888

$15,888

$15,888

$0

3-

Bienestar

$0

Balance

$0

$0

1511 Regular
Education (TK-6) -
Allocated FTE
0000 Unrestricted

22.8750

$0

$2,772,903

$2,772,903

$2,772,903

$0

$0

$0

$0

1512 Subject Matter
Teachers
0000 Unrestricted

0.6000

$0

$74,004

$74,004

$74,004

$0

$0

$0

$0

5495 Allocated FTE
Leave
0000 Unrestricted

0.0000

$0

$30,333

$30,333

$30,333

$0

$0

$0

$0

5634 Custodial
Services
0000 Unrestricted

3.0000

$0

$217,098

$217,098

$0

$0

$217,098

$0

$0

7101 LCFF
Supplemental
Concentration TK-6
0000 Unrestricted

0.0000

$0

$14,436

$14,436

$10,436

$1,000

$3,000

$0

$0

7105 Gifted and
Talented Education
(GATE) TK-6

0000 Unrestricted

0.0000

$0

$3,397

$3,397

$3,397

$0

$0

$0

$0

7111 Administrative
Support - Title |
0000 Unrestricted

0.5000

$0

$78,103

$78,103

$78,103

$0

$0

$0

$0

7150 EL Supplemental
Program Services TK-6
0000 Unrestricted

0.0000

$0

$13,415

$13,415

$7,165

$5,000

$0

$1,250

$0

7440 Positive Behavior
Incentive Supports
0000 Unrestricted

0.0000

$0

$1,000

$1,000

$0

$0

$1,000

$0

$0

7534 Site Custodial
Services
0000 Unrestricted

0.2000

$0

$15,868

$15,868

$0

$0

$15,868

$0

$0

4900 Director of School
Improvement Support
3010 ESSA: Title |, Part
A, Basic Grants Low-
Income and Neglected

0.6875

$0

$234,445

$234,445

$189,545

$3,900

$39,000

$2,000

$0

1510 Regular
Education (TK-6)
3210 Elementary &
Secondary School
Relief (ESSER)

0.0000

$0

$4,987

$4,987

$4,987

$0

$0

$0

$0

1510 Regular
Education (TK-6)
3212 Elementary &
Secondary School
Relief Il (ESSER 1)

0.0000

$0

$36,987

$36,987

$36,987

$0

$0

$0

$0

4720 Office of
Expanded Learning
4124 ESSA: Title IV,

0.0000

$4,762

$84,412

$89,174

$89,174

$0

$0

$0

$0




Part B, 21st Century
Community Learning
Centers Program

5610 Food and
Nutrition Services
Center

5310 Child Nutrition:
School Programs (e.g.,
School Lunch, School
Breakfast, Milk,
Pregnant & Lactating
Students)

2.0000

$0

$100,607

$100,607

$0

$0

$100,607

$0

$0

4720 Office of
Expanded Learning
5862 Equitable Access
(rolls to 4124)

0.0000

$0

$47,722

$47,722

$47,722

$0

$0

$0

$0

4720 Office of
Expanded Learning
6010 After School
Education and Safety
(ASES)

0.0000

$3

$133,172

$133,175

$133,175

$0

$0

$0

$0

3410 Special Education
Mild/Moderate
6500 Special Education

1.7500

$0

$125,348

$125,348

$125,348

$0

$0

$0

$0

3670 Program for the
Acquisition of
Language and Social
Skills (PALSS)

6500 Special Education

37.6250

$0

$2,764,507

$2,764,507

$2,764,507

$0

$0

$0

$0

3770 Full Inclusion
6500 Special Education

1.5000

$0

$250,143

$250,143

$250,143

$0

$0

$0

$0

4455 Textbook
Reimbursement
9020 Lost/Damaged
Textbooks
Reimbursement

0.0000

$556

$0

$556

$556

$0

$0

$0

$0

Fondos Totales
Calculados de las
Estrategias para
Lograr las Metas en el
SPSA

70.7375

$5,321

$7,018,775

$7,024,096

$6,634,373

$9,900

$376,573

$3,250

Solicitud Consolidada

Fondos Totales Proporcionados a la Escuela Mediante la

TBD

Titulo | Servicios Centralizados

parte de LEA para CSI

Fondos Totales Federales Proporcionados a la Escuela por

N/A

Titulo | Jovenes de

Crianza

$25,207

Titulo | Sin Hogar

$4,626

escuela

Subtotal de fondos federales adicionales incluidos para esta

$513,922

Titulo | Servicios

Centralizados

$59,720

Titulo | Preescolar

$215,714

escuela

Subtotal de fondos estatales o locales incluidos para esta

$6,510,174

Director/a

Presidente/a del Comité Escolar

Local

Presidente/a Comité de

Consejeros EL

Patricia Hecht

Maricris Basco

Rocio Diosdado

Signatures: (Must sign in
blue ink)

Date




